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REAJUSTE ANUAL DA UNIMED

No més de abiril, o contrato do Plano de Saude com a UNIMED CURITIBA faz
aniversario, momento em que ¢é feita uma avaliacdo dos resultados e
estabelecido valor de reagjuste nas mensalidades com base na sinistralidade
(utilizacdo do plano) do grupo nos Ultimos doze meses.

A AFA recebeu da Unimed Curitiba a proposta de reqgjuste em 25,64% e com a
justificativa, que € necessdria para se manter o equiliorio do contrato
AFA/AFSEAG/SINDEFESA.

A Comissdo de Saude é composta por, Elmar Maidl - Presidente da Comissdo e
os associados da AFA, Solange M® da Rosa Coelho, Fernando de Oliveira
Teixeira, Frederico Cauduro, representando a AFSEAG seu presidente Roberto
Andrade, pelo SINDEFESA o Diretor presidente Hernani Melanda e a consultora
Sonia Krenke.

Com base no Relatdrio Anual de Utilizacdo do Plano a Comissdo apresentou
confrapropostas, justificando areducdo do indice dentfro de um percentual que
possa manter o contrato vidvel, porem a Unimed Curitiba ndo cedeu nesta
negociacdo por apresentarmos dentro do nosso grupo de beneficidrios, um
numero expressivo de tratamentos de altissimo custo em neoplasias, transplante
e casos cronicos, causando desiquilibrio atudrio.

Ao final das negociacodes, foi finalizado o indice de reajuste de 18,00 % sem
alteracdo do contrato atual nacional sem coparticipacdo.

A nova tabela ja estd valendo e esta disponivel no site da AFA-PR. clique aqui.

Na drea do associado no site da AFA é possivel acessar como ficard a cobranca dos
seus valores com o reajuste. Para acessar a drea do associado cligue aqui.


https://www.afapr.org.br/beneficios/unimed/
https://www.afapr.org.br/area-do-associado/

IMPORTANTE: Reforcamos que o contrato ndo tem coparticipacdo, € apresenta
beneficios extras e especiais aos associados da AFA e familiares sem custo adicional,
tais como:

1- Inclus@o e permanéncia no plano dos filhos, genros, noras, netos, sobrinhos e
irmaos até 45 anos de idade;

2- PEA-Plano de Extensdo Assistencial — 1 ano de gratuidade para os dependentes
(conjuge e filhos até 24 anos) inscritos no plano, conforme regulamentacdo da
SUSEP;

3- Seguro de vida e auxilio Funeral no caso de falecimento do titular.

A comissdo de saude dalerta: O bom desempenho do contrato depende da
colaboracdo e da consciéncia de todos os usudarios.

Para melhores esclarecimentos, ligar para Sénia (41) 98401-6125 e-mail:
saude@afapr.org.br ou soniakrenke@gmail.com
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